Siidwest Presse | 23. januar 2023

Energiespender auf dem Stundenplan

Bildung Seelische Gesundheit von Jugendlichen starken: Das ist das Ziel von Stark, einer Praventionskampagne an
bayerischen Schulen. Die FosBos setzt das Programm um und wurde daftr ausgezeichnet. Von Beate Rose

ie 17 Jungs einer 11. Klas-

se, der Technikklasse,

sollen sich an diesem

Freitagvormittag mit ih-
rem Energielevel beschiftigen.
»Was gibt mir Kraft? Wo sind die
Energiefresser?”, verdeutlicht
Lehrerin Margit Dukek. Die Schii-
ler, alle zwischen 16 und 17, sollen
in kleinen Gruppen diskutieren.
Bevor sie sich dafiir an Tischen
zusammenfinden, gibt ihnen Du-
kek das mit auf den Weg: ,,Schu-
le ist kein Zeitrduber, sondern
eine Investition ins Leben.“ Man-
che Schiiler grinsen.

Die Aufgabe ist Teil des ,Stark-
Moduls®, einer bayerischen Pri-
ventionskampagne, die die seeli-
sche Gesundheit von Jugendli-
chen in Schule und Ausbildung
stirken will. Die FosBos macht
mit, weil ,,auch die Wirtschaft er-
kennt, was Arbeitnehmer von
morgen alles mitbringen miis-
sen”, sagt der stellvertretende
Schulleiter Philipp Strauf. Nim-
lich nicht nur Leistungsbereit-
schaft, sondern auch die Fihig-
keit, in Teams zu arbeiten und
»achtsam und gesund zu sein®,
sagt Katrin Hiibner, Mitglied der
Schulleitung. Daran haben Ar-
beitnehmer wie Arbeitgeber In-
teresse. Stark ist eine Initiative
der Schule-Wirtschaft-Akademie
des Bildungswerkes der Bayeri-
schen Wirtschaft.

Jetzt, im Unterricht, sind die
Energiefresser dran, was zum
Thema ,,Umgang mit Zeitmanage-
ment* gehort. Daniel (17) aus Bur-
gau bekennt in seiner Gruppe:
»Ich sollte wacher sein und nachts
mehr schlafen.“ Dazu komme er
viel zu wenig. Mitschiiler Peter
(16) aus Weifenhorn schildert,
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Besprechen im kleinen Kreis: Daniel (links) und Peter tiberlegen, wie sie den Tag besser nutzen kénnen -

eine Ubung aus Stark, einem Praventionsprogramm fir seelische Gesundheit.

dass die Internet-Plattform You-
tube ,eine Verlockung“ ist. ,Ich
hitte mehr Freizeit, wenn ich
nicht so viel schauen wiirde.“ Bei
der Frage, auf welchen Energie-
spender sie sich die ganze Woche
iiber freuen, meint Daniel: ,Am
Wochenende investiere ich viel
Zeit in Schlafen. Das wird cool.“
Peter hingegen, der in einer Eis-
hockeymannschaft trainiert, freut
sich auf ein Spiel.

Sich untereinander viele Tipps
geben. Auch das sei ein Ziel die-
ser Ubung, sagt Lehrerin Dukek
zu den Schiilern. 20 Lehrkrifte
haben an der FosBos die Weiter-
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Das bietet die Schule
FosBos in Neu-Ulm

900 Schiilerinnen und Schiiler im
Alter von 16 bis 20 Jahren lernen an
der staatlichen Fachoberschule und
Berufsoberschule, kurz FosBos, in
Neu-Ulm, Memminger Strafie. Die
Schule bietet den Jugendlichen indivi-
duelle Wege, zu einer deutschlandweit
anerkannten Fachhochschulreife nach
der 12. Jahrgangsstufe zu gelangen so-
wie zu einer fachgebundenen oder all-
gemeinen Hochschulreife nach der

13. Jahrgangsstufe.
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bildung fiir Stark absolviert. Du-
kek ist deswegen dabei, weil ih-
rer Beobachtung nach die Coro-
na-Panademie , Defizite im sozia-
len Austausch verstirkt hat“. Jene
Schiilerinnen und Schiiler, die mit
der 11. Klasse neu an die FosBos
kommen, , kennen sich ja erstmal
gar nicht“. Das Stark-Modell bie-
tet viel dafiir an, dass ,,die sozia-
le Kommunikation untereinander
funktioniert“, beschreibt Dukek.

An der FosBos nimmt man die
Priventionskampagne ernst, fiir
die sich zunichst die Schulsozi-
alpiddagogin Lubica Fabera einge-
setzt hatte. Seit Frithjahr 2022

wird das Programm dort umge-
setzt. Mittlerweile erleben alle
Schiilerinnen und Schiiler die da-
zugehorigen Einheiten, an der
Schule spricht man von Modulen.
Insgesamt gibt es sechs: von
.Stress — was bedeutet das fiir
mich?“ bis ,Selbstwertschitzung/
Selbstwahrnehmung*.

Dieses Engagement hat der
Schule eine Auszeichnung einge-
bracht. Im Dezember erhielt sie
vom bayerischen Kultusministe-
rium das Stark-Giitesiegel, als ein-
zige schwibische Schule. Darauf
ist man an der FosBos stolz. Ne-
ben dem Bewusstsein fiir die
eigene Gesundheit sorge das
Programm letztlich fiir ein besse-
res Schulklima, erklirt Katrin
Hiibner.

Vom Umgang mit Priifungsangst
Nach der Pause stehen Ubungen
zum ,Umgang mit Priifungs-
angst* an. Wieder sollen sich die
Schiiler in kleinen Gruppen aus-
tauschen. Wie ist es, wenn man
einen Blackout hat? Elftkldssler
Jatin nennt es die ,schiere Ver-
zweiflung“. Schiiler Maximilian
spricht von einem Gefiihl der
Ohnmacht und davon, von sich
selbst enttiduscht zu sein.

Das Stark-Programm finden die
meisten in der Technikklasse
richtig gut. Peter: ,Man bekommt
gute Tipps.“ Und mit diesem Un-
terricht auRerdem ,,gut in den Tag
rein“. Jatin schildert, dass es
Schiilern iiblicherweise darum
geht, moglichst cool zu wirken.
Bei Stark hingegen redet man
iiber Angste. ,Wo macht man das
schon?“, fragt er. Das sieht auch
Maximilian als Bereicherung.
»Bei Stark reden wir viel offener.“



